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《会 則》 

 

コウフ・フィールド株式会社 安全衛生協力会 ～ 厚友会 ～ 

 

第 1条 （名称、所在地） 

１． 本会は、厚友会（コウユウカイ）と称する。 

２． 事務局はコウフ・フィールド株式会社の本社内に置き、本会の日常事務を処理する為に、事

務局業務はコウフ・フィールド株式会社に委託する。 

 

第２条 （構成） 

１． 本会は、コウフ・フィールド株式会社（以下、「会社」という）及び会社の協力業者で構成す

る。 

２． 資産構成は次に掲げるものをもって構成する。 

(１) 会費 

(２) 寄付金品 

(３) その他の収入 

 

第３条 （目的） 

１． 本会は、会員企業の連携強化・成長発展をベースに、現場作業の安全を確保し、無事故無

災害を達成するため、会社と協力してより快適な職場環境づくりを目指し、安全衛生活動を

推進することをその目的とする。 

 

第４条 （事業） 

１． 本会は前条の目的を達成するために会社と協力して、次の事業を行う。 

(１) 会員企業・事業所の成長発展及び安全衛生に関する事項 

(２) その他、役員会で決議した事項等 

 

第５条 （会員） 

１． 本会の会員は工事に関する取引をもって入会とする。 

(１) 会員の中で、毎年４月１日を起点とし、会社と過去 2 ヶ年以上取引のないもの（会費の

徴収がないもの）については、自然退会とする。 

(２) 廃業等があれば自然退会とする。 

２． 会員は、第１０条に定める会費を納入しなければならない。 

 

第６条 （役員会） 

１． 本会は事業の円滑なる運営をはかるための運営機関として「役員会」を設置し、次の事項を

審議する。 

(１) 決算及び事業報告 

(２) 予算案及び事業計画案 

(３) 会則の改定 

(４) その他本会の事業運営に関して必要事項 



2020年 7月改訂版 

 

- 2 - 

２． 役員会は次の役員で構成される。 

(１) 会長 コウフ・フィールド株式会社 代表取締役 

(２) 常任委員 コウフ・フィールド株式会社 取締役 

 

第７条 （役員の職務） 

１． 各役員の職務は、次の通りとする。 

(１) 会長・・・・・・本会を代表し、会務を総括する。 

(２) 常任委員・・役員会の構成員として、会務の執行を審議決定する。 

 

第８条 （役員の任期） 

１． 役員の任期はコウフ・フィールド株式会社取締役に準じる。 

 

第９条 （事業年度） 

１． 本会の事業年度は毎年４月１日から翌年３月３１日までとする。 

 

第１０条 （会費の徴収） 

１． 本会で徴収する協力会費の計算及び徴収方法は、次の通りとする。 

(１) 会費 

① 会社との取引金額（税抜き）の ２／１，０００ とする。 

② 会費１円未満は切り捨てとする。 

③ 会社との月間の取引金額３０万未満時は徴収をしない。 

２． 会費の徴収は、会社から会員に支払われる支払代金から、月毎に相殺する。 

 

第１１条 （弔慰） 

１． 会員の弔慰については、次の通り定める。 

(１) 弔慰の範囲は会員の一親等（親・配偶者・子）とする。 

① 会員の定義は、「厚友会員企業の代表取締役」及び「厚友会役員個人」とする。 

(２) 弔慰は弔電及び御香典とする。 

① 供花は原則として行わないが、会長の判断とする。 

(３) 弔電及び御香典は、「コウフ・フィールド株式会社 安全衛生協力会 厚友会」とする。 

２． 会員の弔慰については、事務局（会社）に連絡があった場合のみとする。 

 

第１２条 （定めのない事項の決定） 

１． 本規定に定めのない事項については、役員会において審議・決定する。 

 

第１３条 （付則） 

１． 本規定は設立総会時の承認月をもって施行する。 

 

（改定履歴）2020年 7月役員会にて 

 ①役員区分の見直し、 ②総会の廃止 


